Brot ar hugmyndafraedi

Klibburinn Geysir starfar eftir hugmyndafraedi Fountain
House sem byggir a ad efla haefileika og styrk einstak-
lingsins.

Med pvi ad gefa hverjum og einum teekifeeri til ad nyta
sinar sterku hlidar pjalfast vidkomandi til fjdlbreyttrar patt-
toku i samfélaginu.

| stérfum innan Kldbbsins Geysis er [6gd ahersla & studn-
ing og virdingu fyrir félégum.

[ starfi Klubbsins Geysis eru engar kvadir lagdar & félaga

umfram pad sem hver og einn er tilbdinn ad gangast undir.

Logo er dhersla a jakvaeda athygli og horft a styrkleika, i
stad pess ad einblina a sjukdéminn.

Ummeeli félaga

Eg kem til ad byggja

[ Geysi hef ég mig upp, vera virkur og
komid mér upp vera einhvers virdi
reglulegu lifs-

mynstri

Ad eiga samskipti vid folk

Fastir vidburdir i Klibbnum Geysi

Manudagar: Morgunfundur kl. 09.00, heilsuhépur kl.

14.30, ganga kl. 15:00

pridjudagar: Morgunfundur kl. 09.00, starfsleitar-
hépur kl. 10.00, framkveemdadeetlun kl. 15.00
Midvikudagar: Morgunfundur kl. 09.00, fram-
kveemdaaaetiun kl. 09.30, hdsfundur kl. 14.30
Fimmtudagar: Morgunfundur kl. 09.00, télvuver k.
11.00, starfsleitarhépur kl. 14.00

Fostudagar: Morgunfundur kl. 09.00

Alla daga: Deildarfundir kl. 09.30 og 13.15

Klubburinn Geysir bydur pig hjartanlega velkominn.

Sem nyr félagi verdur pin veenst og klubburinn gleds t yfir patt-
toku pinni.

Félagsleg einangrun parf ekki lengur ad valda pér v anlidan, pvi

V 4 u [ ]
Klibburinn Geysir
ad i klubbnum att pu félaga sem lata sér annt um ve  Iferd pina.

Allir hafa eitthvad ad gefa og hver félagi er mikil  veegur i starf- Mgiﬁéf ﬂt I'/Iﬁi

semi okkar
Taktu fyrsta skrefid og hugsadu um velferd pina.
Tilvera pin og lidan getur breyst til betri vegar.

ba hefur engu ad tapa, en allt ad vinna.

Opnunartimar i Geysi

Manudaga til fimmtudaga: 08.30 til 16.00
Féstudaga: 08.30 til 15.00
Laugardaga: 11.00 til 15.00
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Hvernig starfar Klibburinn Geysir?

Félagar vinna i deildum: Skrifstofu-, atvinnu- og
menntadeild og eldhds- og vid-
haldsdeild, samkvaemt skipu-
I6gdum vinnudegi. Félagar og
starfsfolk bera sameiginlega
abyrgd a rekstrinum og akveda i
sameiningu hvada storf parf ad
inna af hendi. Félagar akveda i
hvada deildum peir vinna og &4 hvada t|mum

Oll vinna félaga i klibbnum er unnin i sjalfboda-
vinnu. Oll starfsemin er eingéngu i pagu klubbsins til
ao staekka og efla hann.

Kynningar og inntaka nyrra félaga

Reynt er ad haga kynningum eftir pérfum hvers og
eins. Oskum um kynningar er svarad i sima 551-
5166 og fundinn timi sem hentar. P4 er skrad nidur
nafn og simi vidkomandi.
Kynningarnar eru alltaf i
hondum starfsmanns og
félaga. | kynningu er farid um
husid, deildirnar skodadar,
farid yfir starfsemi peirra og
uppbyggingu vinnumidads -
dags. Ad lokinni ferd um huasid er sest nidur med
vidkomandi, farid yfir hugmyndafraedi Fountain
House og spurningum svarad. Allir sem eiga eda
hafa att vid gedraen veikindi ad strida geta ordid
félagar i Klibbnum Geysi. Vidkomandi feerist pa
inn i félagatal, med 6llum peim réttindum og
skyldum sem pvi fylgja.
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Deildaskipting i Klibbnum Geysi

Skrifstofu-, atvinnu- og menntadeild

A skrifstofunni eru télvur til afnota
fyrir félaga, par sem peir geta unnid
ad margvislegum verkefnum er
tengjast starfsemi og markmidum
klubbsins.

Atvinnu- og menntadeild, ATOM,
stydur félaga vid ad na markmidum
sinum vardandi atvinnu og menntun
med pvi ad nyta pau teekifeeri sem eru i bodi Gti i sam-
félaginu. Deildin er eining innan skrifstofudeildar.

Eldhds— og vidhaldsdeild

i eldhasinu er framreiddur morgun-
matur og hadegismatur. Ad auki er
bakad fyrir veislur og adrar uppéa- i
komur sem haldnar eru i klibbnum. ‘

i kaffiteriunni eru seldir matarmidar, o
gos, avextir og annad godgeeti. i =5
Vidhaldsdeildin er med verksteedi & N

fyrstu haed. bar eru geymd verkfeeri og 4hold til vidgerda og
vidhalds auk pess sem haegt er ad vinna ad ymsum smaerri
vidgerdum og lagfeeringum.
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Méttaka

Méttakan er mikilvaegur hlekkur i starfseminni. bar er
svarad i sima, og tekid a méti félégum og gestum.

Radning til reynslu RTR

I Geysi er atvinnu og menntadeild, ATOM, sem starfar
jafnhlida skrifstofudeildinni, par sem félagar og starfs-
menn vinna ad pvi ad na tengslum vid vinnuveitendur.
Raoning til reynslu er tilbod um atvinnupatttoku fyrir
félaga & frjdlsum markadi. RTR storf eru hlutastorf i 9 til
12 manudi. Starfsmadur klubbsins kynnir sér starfid og
pjalfar viokomandi félaga, vinnuveitanda ad kostnadar-
lausu. Ad pjélfun lokinni fer félaginn & launaskra hja
vinnuveitandanum. Ef félaginn veikist eda getur ekki
sinnt starfinu er kldbburinn abyrgur og sér til pess ad
annar sinni starfinu, annad hvort félagi eda starfsmadur.
Vinnuveitandanum er pannig tryggt 100% vinnuframlag.
Starfsmadur klibbsins veitir baedi félaganum og vinnu-
veitandanum studning & medan & radningu stendur og
fylgist med gangi mala. Jakveett er ef félagi saekir klubb-
inn samhlida RTR.

Utivist og félagsstarf

Félagsleg dagskra alla fimmtudaga:

Sidasta fimmtudag i méanudi er kldbburinn opinn til
klukkan 20.00. P4 er eldadur sameiginlegur kvoéldverdur
og hann bordadur um kl. 18:00. Ymislegt er gert til
skemmtunar. Svo sem spilad eda einhver er fenginn til
ad halda fraedandi fyrirlestur.

Onnur félagsleg dagskra:

Fario er i gonguferdir, bio, leikhas, keilu, kaffihis og
margt annad okkur til gledi og yndisauka.

Vorferd:

Arlega er farin sumarferd i lok mai eda byrjun juni og
hefur medal annars verid farid til Saudéarkroks, Greni-
vikur, Vestmannaeyja, London, Benidorm og i Sudur-
sveit.




